
附件1           

湖北省职业技能鉴定申请单

(考试单位盖章)

	考试单位名称
	
	详细地址
	

	联 系 人
	
	联系电话
	

	考试安排
	理论考试时间
	
	地点
	

	
	操作考试时间
	
	地点
	

	
级

    数      别

       量    种

类

职业名称 
	初级
	中级
	高级
	技师
	高级技师
	用卷类型

	
	理论
	操作
	理论
	操作
	理论
	操作
	理论
	操作
	理论
	操作
	技术开发部注明是统一试卷或送审试卷

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	审批意见
	

	内部运转流程
	质量督导部
	是否派考评员(质量督导员)： 

考评员(质量督导员)姓名：          联系电话：

单位：                              责任人：

	
	技术开发部
	送审试卷是否合格：

是否由省中心印制试卷：

试卷封装人签字：

领取试卷的考评员(质量督导员)签字：                  责任人：

	
	办公室
	考评员(质量督导员)送卷签字:

核对考试人数是否一致:                                     责任人:


本表一式两份,请于鉴定前15日送省职业技能鉴定指导中心省直考务部 

         湖北省职业技能鉴定指导中心制

附件2
湖北省职业技能鉴定试卷送审表

	职业（工种）名称及代码
	
	级别/类别
	

	职业(工种)定义及适用范围
	

	命题人员简况
	姓 名
	技术职务
	工  作  单  位
	专业工作年限
	备   注

	
	
	
	
	   专业   年
	

	
	
	
	
	   专业   年
	

	
	
	
	
	    专业   年
	

	命题依据
	命 题 标 准 名 称
	颁 发 部 门
	颁布日期
	说    明

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	命题参考资料细目
	参 考 资 料 名 称
	出 版 单 位 及 日 期

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	              鉴定所（站）（盖章）

     年    月    日
	                    鉴定指导中心（盖章）

                        年    月    日

	说

明
	1、每职业（工种）理论、操作试卷AB卷打印稿和送审表一式两份及试卷电子版于鉴定15日之前送鉴定指导中心（试卷中如有不能录入的图形，用硫酸纸原图大小描好），鉴定指导中心和劳动保障行政部门各留一份备查。

2、级别选填五、四、三、二、一级；类别填“理论”或“操作”。


                                                 湖北省职业技能鉴定指导中心制
附件3

2012年国家职业资格全国统一鉴定时间安排
	日期
	职业名称
	等级
	考试时间
	备注

	5

月19

日
	11

月17

日
	心理咨询师
	3-2级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核

二级综合评审时间由省级鉴定中心确定
	

	
	
	秘书
	2级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核

14:00-15:30  涉外秘书：英语考试

综合评审时间由省级鉴定中心确定
	专业能力考核中的案例分析题播放录像（DVD）；涉外秘书英语考试听力部分播放光盘。

	
	
	营销师
	2-1级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核

二级、一级综合评审时间由省级鉴定中心确定
	

	5
月

20

日
	11

月

18

日
	企业人力

资源管理师
	4-2级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核

二级综合评审时间由省级鉴定中心确定
	


注：秘书国家职业资格五级、四级、三级，营销师国家职业资格五级、四级、三级和公关员国家职业资格五级、四级、三级由全省组织统考，具体时间和全国统考职业同步。
附件4         

2012年国家职业资格全国统一鉴定考核方案

	职业
	等级
	鉴定内容
	题型
	题量
	答题方式
	分值
	权重

	心理

咨询师
	3级
	职业道德
	选择题
	125
	题卡作答
	25
	10%

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90%

	
	
	专业能力
	技能选择题
	100
	题卡作答
	100
	80%

	
	
	
	案例问答题
	4
	纸笔作答
	100
	20%

	
	2级
	职业道德
	选择题
	125
	题卡作答
	25
	10%

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90%

	
	
	专业能力
	技能选择题
	100
	题卡作答
	100
	60%

	
	
	
	案例问答题
	8
	纸笔作答
	100
	40%

	
	
	综合评审
	论文撰写
	
	口头答辩
	100
	100%

	
	
	专业能力
	案例分析、

实验室操作
	
	
	100
	100%

	
	
	综合评审
	案例分析选择题
	50
	
	100
	100%

	秘书
	2级
	职业道德
	选择题
	125
	题卡作答
	25
	10%

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90%

	
	
	专业能力
	案例分析

工作实务
	
	纸笔作答
	100
	100%

	
	
	综合评审
	评估报告
	
	纸笔作答
	100
	100%

	
	
	秘书英语
	选择、填空

翻译、写作
	
	纸笔作答
	100
	100%

	营销师
	2-1级
	职业道德
	选择题
	125
	题卡作答
	25
	10%

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90%

	
	
	专业能力
	案例分析、方案策划
	
	纸笔作答
	100
	100%

	
	
	综合评审
	论文撰写
	
	二级口头答辩

一级书面答辩
	100
	100%

	企业人

力资源

管理师
	4-3级
	职业道德
	选择题
	125
	题卡作答
	25
	10%

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90%

	
	
	专业能力
	简答、计算、综合题等
	
	纸笔作答
	100
	100%

	
	2级
	职业道德
	选择题
	125
	题卡作答
	25
	10%

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90%

	
	
	专业能力
	简答、综合分析
	
	纸笔作答
	100
	100%

	
	
	综合评审
	论文撰写
	
	口头或书面答辩
	100
	100%


附件5

统考日时间安排表

	3月份集中鉴定时间
	3月17日

	4月份集中鉴定时间
	4月21日

	5月份集中鉴定时间
	5月26日

	6月份集中鉴定时间
	6月16日

	7月份集中鉴定时间
	7月21日

	8月份集中鉴定时间
	8月18日

	9月份集中鉴定时间
	9月15日

	10月份集中鉴定时间
	10月20日

	11月份集中鉴定时间
	11月24日

	12月份集中鉴定时间
	12月15日


注：每月第三个星期六为各通用职业（工种）国家职业资格五级、四级、三级、二级、一级考试时间，具体时间是上午08：30-10：00（理论知识考试），10:30-12:30(操作技能考核)。

技能部分需实际操作的,时间由鉴定组织机构确定；国家职业资格2-1级须进行综合评审。

附件6
湖北省职业技能鉴定操作技能考核登分表
                        职业（工种）                                                                        共     页    第     页

	实        项

   得        目

      分        序

                  号

准 考 证 号
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	总 得 分

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	判 分
考评员
签 字
	姓名：
	证书号：
	考评职业(工种)：
	考 评

组 长

签 字
	姓  名：
证书号：

              年   月   日
	鉴 定

所

(站)

意 见
	                （公章）

              年   月   日

	
	姓名：
	证书号：
	考评职业(工种)：
	
	
	
	

	
	姓名：
	证书号：
	考评职业(工种)：
	
	
	
	


 本表一式二份，一份连同《职业技能鉴定理论成绩表》和《职业技能鉴定名册》送指导中心核定成绩，一份留鉴定所（站）存档。

        湖北省职业技能鉴定指导中心
附件7
 湖北省职业技能鉴定辅导资料目录
1. 新版本辅导资料（初、中、高）

	名称
	价格（元）
	名称
	价格（元）
	名称
	价格（元）

	物业管理员
	24
	项目管理师
	14
	电工
	39

	美发师
	39
	钳工
	39
	客房服务员
	39

	公关员
	15
	营销师
	36
	商品营业员
	39

	焊工
	39
	秘书（涉外）
	21
	汽车维修
	39

	企业人力资源管理人员
	19
	企业信息管理师
	14
	中式烹调
	39

	室内装饰设计教材（中级）
	55
	加工中心操作工（基础知识中级技能）
	26
	加工中心操作工（基础知识高级技能）
	15

	职业培训文件汇编
	38
	餐厅服务员
	39
	美容师
	39


2. 全国统考及新职业教材、资料

	名称
	价格（元）
	名称
	价格（元）
	名称
	价格（元）

	电子商务教材
	65
	推销员教材
	35
	职业指导师理论与实践（助理）
	19.8

	电子商务标准
	10
	考评员教材
	34
	职业指导师理论与实践（高级）
	25.2

	电子商务师技能指导（电子商务员、助理电子商务师）
	18
	项目管理师教程
	68
	职业指导师应用基础
	22.2

	公关员标准
	8
	项目管理师标准
	10
	职业指导师政策咨询
	14.8

	职业指导师案例分析
	36.8
	公关员指南
	12.5
	营销师标准
	6

	秘书教材
	55
	营销师教程
	68
	职业指导教学训练大纲
	10

	秘书英语
	35
	营销师考试指南
	20
	物业管理员教材
	20

	物业管理员指南
	12.5
	助理物业管理师教材
	20
	物业管理员标准
	10

	人力资源管理师教程（下）
	55
	物业管理师教材
	20
	心理咨询标准
	10

	人力资源管理师法律基础
	28
	物业管理基础
	22
	心理咨询师基础知识
	65

	心理咨询师三级
	30
	企业人力资源管理考试指南（人力资源管理员、助理人力资源管理师）
	32
	企业信息管理师教材（下）
	90

	心理咨询师二级
	32
	企业人力资源管理人员（人力资源管理师）
	26
	企业培训师上册
	22

	职业信息分析师基础知识
	36
	经营师教材
	38
	企业培训师中册
	32

	职业信息分析师技能操作
	54
	企业培训师基础
	18
	企业培训师下册
	28

	物业管理员应试指导
	18
	物流师教程（上、中、下）  每册30元
	90
	公共营养师
	76


3. 艺术设计专业国家考试教程

	名称
	价格（元）
	名称
	价格（元）
	名称
	价格（元）

	室内装饰设计（上）
	58
	平面设计（上）
	58
	服装设计（上）
	58

	室内装饰设计（下）
	52
	平面设计（下）
	29
	服装设计（上）
	29

	动画设计（上）
	58
	工业设计（上）
	58
	广告设计（上）
	58

	动画设计（下）
	29
	工业设计（下）
	32
	广告设计（下）
	29

	景观设计（上）
	58
	景观设计（下）
	29
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